
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

CONCEPTO
    AMPLIACIONES Y

REDUCCIONES
APROBADO MODIFICADO DEVENGADO PAGADO

E G R E S O S

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA. 3101 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2019

SUBEJERCICIO

1 2 3 = ( 1 + 2 ) 4 5 6 = ( 3 - 4 )

 2,264,983.00  2,264,983.00  1,254,904.10 1,010,078.90  977,810.67PRESIDENCIA  0.00A00

 2,970,218.00  2,970,218.00  1,363,606.54 1,606,611.46  1,578,808.04DIRECCIÓN GENERAL  0.00B00

 12,048,298.00  12,048,298.00  4,493,646.60 7,554,651.40  7,444,648.21TESORERIA  0.00C00

 26,294,326.00  26,294,326.00  11,277,230.36 15,017,095.64  14,601,864.21AREA DE OPERACIÓN  0.00E00

 9,598,202.00  9,598,202.00 -912,247.45 10,510,449.45  10,223,756.47AREA DE GESTIÓN SOCIAL  0.00F00

 994,592.00  994,592.00  336,912.82 657,679.18  636,236.45CONTRALORÍA INTERNA  0.00G00

TOTAL DEL GASTO  36,356,566.03  35,463,124.05 54,170,619.00  54,170,619.00  17,814,052.97 0.00
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