
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

CONCEPTO
    AMPLIACIONES Y

REDUCCIONES
APROBADO MODIFICADO DEVENGADO PAGADO

E G R E S O S

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA. 3101 DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2019

SUBEJERCICIO

1 2 3 = ( 1 + 2 ) 4 5 6 = ( 3 - 4 )

 3,891,199.00  3,902,939.50  1,462,683.47 2,440,256.03  2,408,715.92PRESIDENCIA  11,740.50A00

 8,378,927.00  8,328,510.49  2,891,817.53 5,436,692.96  5,395,926.84DIRECCIÓN GENERAL -50,416.51B00

 23,935,626.00  23,006,032.29  6,199,747.93 16,806,284.36  16,699,251.28TESORERIA -929,593.71C00

 72,591,755.00  69,092,162.65  34,468,621.66 34,623,540.99  34,199,306.86AREA DE OPERACIÓN -3,499,592.35E00

 20,799,439.00  25,264,502.22  287,984.25 24,976,517.97  24,661,789.04AREA DE GESTIÓN SOCIAL  4,465,063.22F00

 1,828,097.00  1,830,895.85  183,982.38 1,646,913.47  1,628,317.64CONTRALORÍA INTERNA  2,798.85G00

TOTAL DEL GASTO  85,930,205.78  84,993,307.58 131,425,043.00  131,425,043.00  45,494,837.22 0.00
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